
 

 

 

  

       

 
 人口減少時代に突入し新規採用が難しい状況が続いており、現在雇用中の従業

員の定着率を上げ、今いる従業員で生産性を向上させることが企業の課題として

浮上しています。今回、そんな課題を解決するためのセミナーを開催いたします。 

 このセミナーでは、職場環境をより働きやすく変えていくための働きやすい職

場環境づくりのポイントや、従業員との良好な関係の構築、従業員のやる気を引

き出し、職場に行くのが楽しくなるようなコミュニケーション法等について解説

します。聴講無料ですので、ぜひご参加ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・日  時  令和６年２月１３日(火) １８時３０分～２０時００分 

・場  所  新居町商工会館 ２階研修室 

・募集人数  ２０名  

                                                        
              新居町商工会：担当 松野 TEL 594-0634・FAX 594-5984  

 

「働きやすい職場づくりで離職率低下、生産性向上へ」参加申込書 

事 業 所  

住  所  

参加者名 

役職 氏名 

役職 氏名 

Ｔ Ｅ Ｌ  Ｆ Ａ Ｘ  

※記入いただいた個人情報については、本セミナー実施のみに使用し、第三者には公開致しません。 

担当講師：Ｏｆｆｉｃｅ ＡＮ 代表 杉山知子 

 人材育成コンサルタント・キャリアコンサルタント 

平成４年に独立開業以来、３０年以上にわたって企業・公共機関など

の研修講師・講演、中学・高校・大学などでキャリア教育・就職支援の

授業、講演を行う。静岡県商工会連合会のエキスパートバンク専門家と

しても活躍中。                                                                                                          


